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TERMO DE REFERÊNCIA  

CHAMADA PARA CADASTRO DE TALENTOS 

Este termo de referência tem por objetivo a criação de um banco de talentos de 

facilitadoras/es para futura facilitação de formação para profissionais da educação pública 

Organização envolvida: Instituto Aurora para Educação em Direitos Humanos  

Site da organização: www.institutoaurora.org 

 

1. OBJETO 

O presente termo de referência tem por objeto a criação de um banco de talentos de 

facilitadoras/es que, futuramente, poderão ser convocados para participarem de um processo 

seletivo para realização de formações para profissionais da educação pública, visando ampliar os 

conhecimentos desses profissionais sobre discursos de ódio, processos de radicalização online ao 

extremismo, masculinismo e misoginia e estratégias de prevenção à violência contra escolas 

baseadas na Educação em Direitos Humanos. 

2. QUAIS TALENTOS ESTAMOS BUSCANDO? 

Neste momento, o Instituto Aurora está organizando um banco de talentos que contemple 

profissionais com o seguinte perfil: 

Requisitos obrigatórios: 

●​ Graduação em Pedagogia, Licenciatura, Psicologia, Ciências Humanas e Sociais e 

outras áreas afins por instituição reconhecida pelo MEC;​
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●​ Experiência comprovada de no mínimo 1 ano em facilitação de formações e/ou formação 

de professores; 

●​ Disponibilidade e abertura para participar de um treinamento como pessoa facilitadora, 

caso seja selecionada a partir do processo seletivo;  

●​ Acesso estável à internet, pois o treinamento de facilitadoras/es e as facilitações para 

profissionais de educação previstas neste termo serão online e síncronas; 

●​ Possuir obrigatoriamente CNPJ e conta bancária de Pessoa Jurídica; 

●​ Possibilidade de emitir Nota Fiscal. 

Desejável: 

●​ Experiência profissional na educação pública; 

●​ Conhecimentos sobre os temas: violência extrema contra escolas; masculinismo; 

machosfera; bullying e cyberbullying; Educação em Direitos Humanos; Educação para a 

Paz. 

Diferenciais: 

●​ Experiência profissional (docente, acadêmica, voluntária ou outras) em Educação em 

Direitos Humanos, direitos humanos, educação para a paz, questões de gênero, violência 

escolar. 

3. Vagas Afirmativas 

Os projetos do Instituto Aurora prezam pela contratação de pessoas que se autoidentifiquem 

como parte de grupos minorizados na sociedade brasileira. Cumprindo com os requisitos 

apontados, entre 30% e 50% das vagas serão destinadas a profissionais desses grupos, tais como, 

mas não apenas: pessoas negras, indígenas, LGBTQIA+, com deficiência, entre outros, 
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alinhando-se com o compromisso institucional da organização contratante em contribuir para a 

equidade.  

Dessa forma, incentivamos a inscrição de pessoas que se autoidentifiquem como parte de grupos 

minorizados na sociedade brasileira e cumpram com os requisitos obrigatórios para se 

cadastrarem no banco de talentos da instituição. 

4. MÉDIA DE HORAS TRABALHADAS E DE HONORÁRIOS 

Este banco de talentos está sendo organizado com a finalidade de, futuramente, realizar um 

processo seletivo para contratação de pessoas facilitadoras para formação online e síncrona de 

profissionais da educação pública. ​

​

Estima-se que cada pessoa facilitadora trabalhará cerca de 20 a 30 horas (10 horas de 

treinamento + 10 horas a 20 horas de facilitação) ao longo de um projeto. Os honorários poderão 

variar entre R$ 1.500,00 a R$ 3.500,00, a depender da quantidade de formações que a pessoa 

contratada facilitar no projeto.  

5. COMO ME CADASTRAR NO BANCO DE TALENTOS? 

A partir do banco de talentos que está sendo criado, o Instituto Aurora selecionará profissionais 

para participarem de um processo seletivo futuramente. A fim de otimizar etapas, solicitamos 

que as pessoas interessadas enviem a seguinte documentação para se cadastrarem ao banco de 

talentos.  

Documentação exigida para cadastro no banco de talentos: 

●​ Currículo atualizado com ênfase em experiência docente, em formação de professores e 

profissional e/ou acadêmica nas temáticas de Educação em Direitos Humanos, direitos 

humanos, educação para a paz, questões de gênero, violência escolar. 

●​ Diploma de graduação e comprovante de experiência em facilitação de formações e/ou 

formação de professores*. 
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●​ Vídeo de até 5 minutos apresentando um dos seguintes temas: violência extrema contra 

escolas; radicalização online ao extremismo; masculinismo; misoginia; Educação em 

Direitos Humanos e/ou educação para a paz**.  

Link para formulário de cadastro: https://forms.gle/bKgm8B6itpZgEnCVA  

*A documentação comprobatória do currículo deve ser anexada em documento único no 
formulário de inscrição  

**O vídeo pode ser enviado como arquivo anexo ou por meio de link externo (Google Drive, 
Youtube etc.) ao final do formulário de inscrição. Tamanho máximo: 100MB. 

8. Dúvidas 

Dúvidas referentes ao processo seletivo podem ser encaminhadas para 

contato@institutoaurora.org com o assunto “Banco de Talentos”.  
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